
Chamada para apresentação de Estudos de 

Casos 
A Comissão Organizadora da “I FÓRUM DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL 
E TRABALHABILIDADE” vem por meio desta divulgar a abertura das 
inscrições para apresentações de trabalho sobre métodos e técnicas de 
exposição. 

O objetivo é possibilitar que os profissionais troquem experiências sobre os 
aspectos mercadológicos e casos utilizados em seus trabalhos. Serão aceitos 
estudos de casos resultantes de experiências em andamento ou concluídas, de 
qualquer área de trabalho, dentro da temática proposta pelo evento. 

Poderão se inscrever qualquer profissional que esteja atuando no mercado. O 
número de trabalhos será limitado e a seleção será a cargo da Comissão 
Organizadora. 

ATENÇÃO 

1. Ressaltamos que a intenção da atividade é que sejam apresentadas e 
debatidas os métodos e técnicas utilizados no trabalho em questão; 

2. O tempo disponível para exposição de cada trabalho será de 10 a 15 minutos; 
3. Cada sessão terá espaço, no máximo, para quatro (4) trabalhos, seguidos de 

debate; 
4. As sessões serão agrupadas por trabalhos com métodos e técnicas em 

comum, a ser definido pela Comissão Organizadora do evento; 
5. Serão aceitos trabalhos com no máximo dois autores; 
6. Um autor só pode participar com um trabalho, independente se individual ou 

em dupla; 
7. O resumo deve contemplar efetivamente a metodologia e as técnicas utilizadas 

no trabalho; 
8. Os resumos têm limite máximo de 2000 caracteres, e mínimo de 1000 

(contando os espaçamentos), a serem enviados por email (em anexo) 
para angelica_literatura@hotmail.com, em formato .doc, sem formatação 
específica, com o assunto: “ I FÓRUM DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL E 
TRABALHABILIDADE ”; 

9. Devem ser enviado, no corpo do email, minicurrículo dos proponentes; 
10. Serão emitidos certificados de apresentação. 

Inscrições até o dia 15 de MAIO de 2019. 
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